
第一部分 水磨沟区民宗局部门概况及决算说明
一、主要职责
（一）主要职责：
1、贯彻执行党和国家、自治区及乌鲁木齐市有关民族、宗教、语言文字工作的方针、政策和法律、法规；组织编制民族、宗教、语言文字工作中长期规划和年度计划，并组织实施。
2、负责民族、宗教、语言文字工作相关法律、法规和政策的宣传教育及落实情况的督促检查。
3、负责协调推动有关部门履行民族工作相关职责，促进民族政策在经济发展和社会事业有关领域的实施、衔接；贯彻落实少数民族区域自治制度，保障少数民族合法权益。
4、研究提出协调民族关系的工作建议，协调处理民族关系中的重要事项，参与维护社会稳定工作；加强民族团结宣传教育，组织开展民族团结进步创建、表彰活动。
5、参与拟订经济社会相关领域的发展规划；研究分析少数民族经济发展、社会事业方面的问题并提出特殊政策建议；组织实施民族事务服务体系和民族事务管理信息化建设；负责权限内清真食品生产经营许可工作。
6、组织实施社区民族工作规划；研究涉及民族宗教方面突发事件的预警、应急机制问题，承担有关协调处理工作；协助有关部门加强对少数民族流动人口的服务和管理。
7、会同有关部门发展民族教育和民族文化事业，开展民族体育活动；负责少数民族地区发展资金项目的申报和管理。
8、承担依法管理宗教事务的责任，依法保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活动；维护宗教界合法权益，促进宗教关系和谐。
9、指导宗教团体依法依章开展活动；支持宗教团体加强自身建设；推动宗教团体在宗教界开展爱国主义、社会主义、维护祖国统一和民族团结的自我教育；办理宗教团体需由政府解决或协调的有关事务。
10、指导街道办事处（片区管委会）民族宗教事务管理工作，协助街道办事处（片区管委会）处理宗教方面的问题，防范利用宗教进行的非法、违法活动，抵御境外利用宗教进行的渗透活动。
11、组织协调民族宗教工作领域有关对外交流与合作；参与涉及民族宗教事务的对外宣传工作；会同有关部门处理民族宗教方面的涉外事宜；负责朝觐的管理工作。
12、负责国家通用语言文字和少数民族语言文字的管理和监督工作；负责推广普及国家通用的普通话和规范汉字、少数民族语言文字，推进语言文字规范化、标准化、信息化工作。
13、主管少数民族语言文字翻译工作；会同有关部门做好少数民族语言文字翻译人才的培养工作。
14、参与拟订少数民族人才队伍建设规划，联系少数民族干部,协助有关部门做好少数民族干部的培养、教育和使用工作。
（二）人员编制：水磨沟区民宗局编制人数6人（其中领导职数2名），全部为行政人员编制，实有在职人数7人（一名军转干部）。
二、部门2014年度收支情况
（一）收支总体情况：水磨沟区民宗局2014年部门决算中区财政安排民宗局收入决算为2279599.01元，其中：财政拨款一般公共服务收入2173105.47元，年初结转和结余106493.54元，基本支出结转38858.78元，项目支出结转和结余67634.76元。
（二）财政拨款支出情况：水磨沟区民宗局2014年财政拨款支出决算为2279599.01万元，其中：一般公共服务支出1915327.54元，社会保障和就业支出20500元，农林水支出100000元，年末结转和结余243771.47元，基本支出结转151452.71元，项目支出结转和结余82318.76元。
三、部门决算单位构成
水磨沟区民宗局部门本级决算。
附件：
1、2014年水磨沟区民宗局部门收支决算总表
2、2014年水磨沟区民宗局部门收入决算表
3、2014年水磨沟区民宗局部门支出决算表
4、2014年水磨沟区民宗局财政拨款“三公”经费支出决算表
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